PARANA @

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA

Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH
Divisao de Estagio - DE

EDITAL ESTAGIO OBRIGATORIO. ESTE EDITAL NAO E

DESTINADO PARA OS CURSOS DE LICENCIATURA

O lancamento de oferta de vagas de estagio obrigatério (ndo remunerado), sera
realizada pelos 6rgéos a partir da apresentacado dos documentos constantes no
presente edital pelos estudantes as unidades de recursos humanos constantes

na relacdo de 6rgdos/contratantes anexada no presente edital.

AS OFERTAS DE VAGAS DE ESTAGIO OBRIGATORIO PARA LICENCIANDOS, SAO
ADMINISTRADOS PELA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEED,

DE ACORDO COM O CONTIDO NO ARTIGO 19 DO DECRETO ESTADUAL
5.283/2020 E A RESOLUGAO N° 1.306/2022/GS/SEED (bISPONIVEL NO SITE
https://professor.escoladigital.pr.gov.br/estagio_obrigatorio)

De acordo com o contido no § 1° do Art. 15, do Decreto Estadual n® 5283/2020, “ E vedado
aos orgaos da Administracao Publica e as entidades autarquicas e fundacionais integrantes

do Poder Executivo Estadual, incluindo as Instituic6es Estaduais de Ensino Superior - IEES,
firmarem, de modo concomitante, 0 Termo de Compromisso de Estagio ndo obrigatério e
Termo de Compromisso de Estagio obrigatério com o mesmo estudante. ”



INFORMACOES IMPORTANTES

Para realizacdo do estdgio curricular obrigatério (ndo remunerado), €
necessario que o curso do estudante preencha os requisitos e que ele esteja
matriculado no semestre/periodo que tenha esta previsdo. Atividade pratica,
optativa, extracurricular ou complementar que nao esteja definida como estagio
obrigatdrio no projeto, ndo poderd ser aceita para evitar a caracterizacdo de
vinculo empregaticio.

1.REQUISITOS PARA ESTUDANTES

Para realizacdo do Estagio Obrigatdrio, além do contido no Art. 2% § 1°da Lei
Federal n° 11.788/2008 e no Decreto Estadual n® 5283/2020, os estudantes deverao
preencher os seguintes requisitos:

1.1. Para que o estudante possa fazer seu cadastro para estagiar nos Orgédos e
Entidades da Administracdo Publica Estadual Direta e Indireta, € obrigatério que sua
Instituicdo de Ensino esteja com o Termo de Convénio firmado com o Governo do
Estado do Parana por meio da Central de Estagio, ativo de acordo com a Lei Federal
n°11.788/2008 e o Artigos 34 e 36, do Decreto Estadual n°® 5283/2020

1.2.  E obrigatério que o seu cadastro esteja atualizado no site da Central de Estagio

(www.centraldeestagio.pr.gov.br> aba Estudante > Cadastro do Estudante);

1.3. E importante que antes da participacdo, para os estudantes que ja possuem
cadastro na Central de Estagio que mantenham seus dados cadastrais atualizados
antes de candidatar-se nas ofertas de vagas de estagio.

1.4. A atualizagdo do cadastro do estudante devera ser realizada necessariamente
antes de candidatar-se na vaga evitando que seu nome seja excluido da lista de
inscritos;

1.5. O estudante devera apresentar a intencéo de vagas de estégio obrigatorio (ndo
remunerado) para UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS do 6rgao onde o estagiario
selecionou para fazer estagio. Vaga esta que ser4d langcada no site:
www.centraldeestagio.pr.gov.br> Estagio OBRIGATORIO > Ofertas de Vaga >
Pesquisar o curso > Candidatar-se);



1.6. Para que o estudante possa fazer seu cadastro para estagiar nos Orgdos e
Entidades da Administracdo Publica Estadual Direta e Indireta, € obrigatério que sua
Instituicdo de Ensino esteja com o Termo de Convénio firmado com o Governo do
Estado do Parané por meio da Central de Estagio, ativo de acordo com a Lei Federal
n°11.788/2008 e o Artigos 34 e 36, do Decreto Estadual n° 5283/2020.

1.7.  E obrigatério que o seu cadastro esteja atualizado no site da Central de Estagio

(www.centraldeestagio.pr.gov.br> aba Estudante > Cadastro do Estudante);

1.8. E importante que antes da participacdo, para os estudantes que ja possuem
cadastro na Central de Estagio que mantenham seus dados cadastrais atualizados
antes de candidatar-se nas ofertas de vagas de estagio.

1.9. A atualizacdo do cadastro do estudante devera ser realizada necessariamente
antes de candidatar-se na vaga evitando que seu nome seja excluido da lista de
inscritos;

1.10. Apos o langamento da oferta de vaga de estagio obrigatorio proposta pelo
estudante, ao 0Orgdo contratante, deverA 0 mesmo acessar site:
www.centraldeestagio.pr.gov.br> Estagio OBRIGATORIO > Ofertas de Vaga >
Pesquisar o curso > Candidatar-se);

DOCUMENTO RESPONSAVEL
Copia do RG e CPF do estudante Estudante
Copia da Apdlice de Seguro de Vida Instituicdo de Ensino
Declaragédo de matricula do estudante Instituicdo de Ensino
Grade Curricular do curso Instituicdo de Ensino
Formulario de solicitagcdo de Estagio Obrigatério | Instituigdo de Ensino OU Estudante
Termo de Ciéncia assinado Estudante
Termo de Compromisso de Estagio —TCE GRHS/URH selecionada para estagiar
2. REQUISITOS PARA AS INSTITUICOES DE ENSINO
2.1 Possuir Termo de Convénio firmado com o Governo do Estado do Parang,

por intermédio da Secretaria de Estado da Administracéo e da Previdéncia, o qual
tem a validade de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de assinatura, de
acordocomo Art. 11 da Lei Federal 11.788/08 e os Artigos. 34 e 36, do Decreto
Estadual n° 5283/2020. Cabendo exclusivamente a cada instituicdo de ensino

renovar os Termos de Convénio quando expirar a vigéncia,
2.2 De acordo Art. 9° inciso IV da Lei Federal n° 11.788/2008, ndo é
permitido _aos estudantes a contratacdo de empresa especializada para

formulacdo do contrato de Seguro de Acidentes Pessoais do estagio curricular,



nao sendo aceitos contratos de seguro de vida firmados por meio particular entre
0s estudantes e seguradoras;

3. NORMAS PARA ESTAGIO OBRIGATORIO (hido remunerado)

NOS ORGAO/CONTRATANTES DO GOVERNO DO ESTADO

3.1 Para o estagio curricular obrigatério (ndo remunerado) nao é fornecido
nem auxilio financeiro, nem o vale transporte;

3.2 A carga horaria a ser solicitada podera ser de 04 (quatro), 05 (cinco) ou
06 (seis) horas diarias, ndo ultrapassando 30 (trinta) horas semanais, compativel
com o horario de funcionamento do 6rgéo e de acordo com o horario estabelecido
no TCE;

3.3 N&o sera permitido a geracdo de Termo de Compromisso de Estégio

obrigatério (ndo remunerado) com menos de 2 dias semanais e com no minimo

de 2 horas de estagio por dia, bem como horérios noturnos entre 00:00 (meia-

noite) e 06:00 am e aos domingos;

3.4 O Termo de Compromisso de Estagio (TCE) sera emitido pelo
Orgao/contratante no qual o estudante escolher estagiar. A Instituicdo de Ensino
nao pode usar Termo de Compromisso de Estagio (TCE) proprio;

3.5 O estagiario ndo podera iniciar as atividades sem que o Termo de
Compromisso de Estagio (TCE) esteja assinado por todas as partes envolvidas;
3.6 A Instituicdo de Ensino podera ter seu Termo de Convénio com a Central
de Estagio encerrado ap6s o fim da vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses
impossibilitando que o estudante possa candidatar-se nas vagas ofertadas pelos
orgaos/contratantes;

3.7 Caso o estudante ndo compareca ao estagio durante o periodo previsto
no Termo de Compromisso de Estagio (TCE) expedido pelo Org&o/contratante no
gual ira estagiar por alguma razdo, o mesmo deve comunicar imediatamente a
sua Unidade de Recursos Humanos do Org&o/contratante a que pertence, para
as devidas providéncias;

3.8 De acordo com o contido no Art. 16° do Decreto Estadual 5283/2020, “
A emissdo de Termo de Compromisso de Estagio — TCE obrigatorio (néo

remunerado) realizada pela parte concedente, é condicionada a apresentacdo de
projeto do estagio, aprovado pela Instituicio de Ensino e pelo servidor
responsavel da unidade em que o estudante ira estagiar;



3.9 De acordo com o contido no Art. 19° do Decreto Estadual 5283/2020, “
O estagio obrigatorio dos cursos de licenciatura é gerenciado por meio de sistema

proprio da Secretaria de Estado da Educacdo — SEED, e a resolucdo n°
1.306/2022/GSISEED (DISPONIVEL NO SITE
https://professor.escoladigital.pr.gov.br/estagio_obrigatorio)

4. DISPONIBILIDADE DE VAGAS NOS ORGAOS E ENTIDADES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL DIRETA E INDIRETA DO

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

4.1 Cabera ao estudante providenciar toda a documentacdo constante no
presente formulario, para apresentar na data de entrevista na Unidade de
Recursos Humanos do Org&o/contratante ou entrar em contato com o 6rg&o no
gual pretende desenvolver as atividades de estagio obrigatério, de acordo com a
listagem abaixo de Orgéos do Governo do Estado, que dispdem de vagas para o
Estagio Curricular Obrigatério (Nao Remunerado).

FORMULARIO PARA ENTREGA NA UNIDADE DE RECURSOS

HUMANOS

Instrucbes

e Todos os campos sao de preenchimento obrigatério de forma legivel;

e Na&o preencher a lapis;

e Nenhum campo pode ser removido ou alterado;

e Na&o deve conter rasuras.

e Os formulérios abaixo e as documentacdes a serem anexadas nao
poderdo ser enviadas via WhatsApp.



Dados do Estudante

Mome Completao:

CPF:

Instituic3o de Ensino:

Curso do Estudante:

Seguradora contratada pela N° da Apdlice:
Instituicdo de Ensino:
Em caso de emergéncia, para
acionar o sequro, informartelefone
(com DDD) e a pessoa
de contato:
Carga hordria total que se pretende realizar neste E'Jrgﬁu
(W&o ulirapassar o nimero d2 horas constantes na Grade
Curricular):
Dias da semana em que sera
realizado o Estagio:

Entrada Saida
Hordrio de Estagio:

Data Final do

Data de Inicio do Estagio:

Estagio:




Dados do Professor Orientador

Nome Completo do Professor:

Telefone (fixo e celular):

E-mail:

Anexar obrigatoriamente ao formulario acima preenchido a seguinte
documentagio:

Anexo 1: Declaragao de Matricula e Grade curricular do curso referentes ao ano de 2020/2021 por
setor competente da Instituicao, com carimbo da Instituicao de Ensino eassinatura do responsavel pela
emissdo do documento, sendo individual ou coletiva (somente para casos de pedidos de grupos)
informando o ano e/ou periodo em que estao regularmente matriculados.

Anexo 2: Copia da Apdlice do Seguro de Vida em nome da Instituigao de Ensino (ndo € acopia da
Proposta de Adesao ou informacao sobre a Corretora de Seguros).

Plano de Estagio:
Descrever as atividades a serem desenvolvidas no local de estagio (maximo 05 linhas).




Dados a serem preenchidos pelo Grupo de Recursos Humanos Setorial -
GRHS ou Unidade de Recursos Humanos - URH do Orgao/contratante em
que sera realizado o Estagio.

()rgéo_ do Governo do Estado em
que ha pretensao do Estagio:

Gestor da Unidade de Recursos
Humanos (GRHS ou RH):

Unidade de Trabalho:

Cidade onde se localiza o C)rgéo:

Servidor designado pelo Qrgéo
para Supervisao do Estagiario:

Cargo/Funcao:

Telefone:

E-mail do Servidor:

Estou ciente ¢ de acordo com as orientagdes contidas neste documento, bem
como da Lei Federal 11.788/2008 e do Decreto Estadual 5.283/2020.

Responsabilizando-me pelas informagdes e documentacao fornecida.

Jde de 20

Nome e assinatura do solicitante




TERMO DE CIENCIA DOS DIREITOS, DEVERES E
PROIBICOES DO ESTAGIARIO

(Lei Federal n° 11.778/2008 e Decreto n° 5283/2020)

TERMO DE CIENCIA

Eu

RG. N° CPFn®____ estudante do curso de

declaro que, estou ciente dos direitos, deveres e proibigdes

ao estagiario de acordo com a Lei Federal n° 11.788/2008 e com os Artigos n° 38, 39 ¢ 40 do Decreto

Estadual n° 5.283/2020.

O Termo de Ciéncia devera ser assinado também pelo responsavel quando o estudante

for menor de 18 (dezoito) anos.




5. RELACAO DE ORGAOS/CONTRATANTES DO GOVERNO DO ESTADO DO
PARANA QUE DISPOE DE VAGAS PARA O ESTAGIO CURRICULAR

OBRIGATORIO (Ndo Remunerado)

ORGAD SITE
;Lﬁng:ﬁﬁ - AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO wewwe.adapar. pr. gov. b
AFPPA - ADMINISTRACAD DO'S PORTOS DE PARANAGUA www portosdoparana.pr.gov.br
CASA CIVIL whw_casacivil progow br
B e L A R ———
COHAPAR - COMPANHIA DE HABITAGAQ DO PARANA www_cohapar. pr.gov.brf
COLEGIO ESTADUAL DO PARANA www.cep.pr.gov.brf
DER - DEFARTAMENTC DE ESTRADAS E RODAGEM wwow_der.pr.gov.br
CCTG — CENTRO CULTURAL TEATRO GUAIRA wwnw . teatroguaira.pr.gov.br
DETRAN - DEPARTAMENTC DE TRANSITO DO PARAMNA wharw.detran.pr.gov.br
FUM SAUDE — SECRETARIA DE ESTADO DA SALDE www.saude. pr.gov br
FUNDACAD ESTATAL DE ATENCAD A SALDE wwew funeas.pr.gov.br
IAT - INSTITUTO AGUA E TERRA wwowiat.pr.gov. br
IDR - INSTITUTO AGRONGOMICO DO PARANA (EMATERIAPAR) woww.idrparana.pr.gov.br
PARANA ESPORTES www.esporte. pr.gov.br
PARANA PROJETOS wwnw . paranaprojetos. pr.gov.br
PGE - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO www.pge.pr.gov.br
SANEPAR - COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA WWW._site_sanepar.com_br
E%:].iﬂ. -BiEEﬁ_léEIr:EuNAT gE ESTADOC DA AGRICULTURA e —
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SEAP - SECRETARIA DE ESTADD DA
ADMINISTRACACD EPREVIDENCIA

wherw. administracao. pr.gov.br

SEDEF - SECRETARIA DE ESTADO DO DSENVOLVIMENTO
S0OCIAL E FAMILIA

woawwi.desenvolvimentosocial pr.gov. br

SECOM — SECRETARIA DE ESTADD D CMH'CH.';ELD

W comunicacao. pr.gov_br

SEEC - SECRETARIA DE ESTADD DA CULTURA

weanw_ cultura pr.gow_br

SEED - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAI;ZJELD

wnw educacao. pr.gov.br

SEIL - SECRETARIA DE ESTADO DE
INFRAESTRUTURA ELOGISTICA

whwnwrinfraestrutura_pr.gow.br

SEJU - SECRETARIA DE ESTADC DA JUSTICA E CIDADAMNLA

www_justica_pr.gow.br

SEMIPI - SECRETARIA DE ESTADOD DA MULHER E IGUALDADE
RACIAL E PESSOA IDDSA

WL S BImIpi pr.gone. br

SEPL - SECRETARIA DE ESTADC DO PLANEJAMENT O

wranwplanejamento.pr.gov_br

SESP CCB — CORPC DE BEOMBEIRD S

www. bombeiros. pr.gov.br

SESP DPC — DEPARTAMENTO D& POLICIA CIVIL

wnw policiacivil pr.gov_br

SESP DEFFEN — DEPARTAMENTC DE EXECUCAD PENAL

wwanwdeppen.pr.gov.br

SESP IC — INSTITUTO DE CRIMINALISTICA

weanw. policiacientifica.pr.gov.br

SESP IML — INSTITUTO MEDICO LEGAL

wneanw. policiacientifica.pr.gov.br

SESP HPM — HOSFITAL DA POLICIA MILITAR DO PARANA

whaww_pmpr.pr.gow_br

SESP — SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA

WA, SEQUranca. pr.gov. br

5ETI - SECRETARIA DE ESTADD DA CIEMCIA E TECNOLOGIA E
ENSIND SUPERIOR

wowwe seti.pr.gov. br

SETR - SECRETARIA DE ESTADO O TRABALHO,
QUALIFICAGAD E RENDA

wwaw.trabalho.pr.gov.br

TECPAR — INSTITUTO DE TECNOLOGIA DO PARANA wrane tecpar br
UEL - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA WWW+portal wel br

whane. wem. br
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{UENP —LUIZ MENEGUEL - EANDEIRANTES)

UNIVER SIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARAMA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA uenp.edu.br
{UENP —CORNELIO PROCOPIO) U ) e
NIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA RNCE ECN AW,
{UENP —RH - JACAREZINHO} : ot
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA ABCHIE) CXN
{UENP —PRO-REITORIA - JACAREZINHO) e

{UEPG) UNIWERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSS5A

wiew.uepg.br

{UNESPAR -APUCARANA) s
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

whnwr unespar.edu br

{UNESPAR —CAMPC MOURAQ) .
UNINWERSIDADE ESTADUAL DO PARAMA

whnwr unespar.edu br

{UNESPAR -PARANAGUA) _
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

whnwr unespar.edu br

(UNESPAR -PARANAVAIL .
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO FPARANA

whnwr unespar.edu br

{UMESPAR -EMEARF) .
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

whnwr unespar.edu br

{UMESFAR -FAF) ;
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

whnnwr unespar.edu br

(UNESPAR -REITORIA) .
UNINWERSIDADE ESTADUAL DO PARAMNA

whnw unespar.edu. br

{UNESPAR - UNIACDA VITORIA) _
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

whnw unespar.edu. br

(UMICENTRO GUARAPUAVA) UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
ICENTRO-OESTE

https-ifawew3 unicentro. br!

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA

{UNIDESTE - FOZ DO IGUAGU) . :
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA W xEmoesle. eiporid
{UNIDESTE — FRANCISCO BELTRAD) S

{UNIOESTE - HOSPITAL UHWEHSI'I:ﬁLRID} UNNERSIDADE
ESTADUAL DO QESTE DO PARAMNA

whwrw.unioeste briportal

{UNIOESTE - MARECHAL CAND. RONDON) UNIVER SIDADE
ESTADUAL DO QESTE DO PARAMNA

wawvw_unioeste. briportal

{UNIOESTE - TOLEDO) UNIVER SIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
PARANA

wawwunioeste briportal

{UNIOESTE — RH - CASCAVEL) UNIWERSIDADE ESTADUAL DO
OESTE DO PARAMNA

waww unioeste. briporial

UNIOESTE — REITORIA - CASCAVEL) UNIWERSIDADE ESTADUAL
DO DESTE DO PARANA

weanw_uniceste briportal
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